REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASHKIA DURRES

SHPALLJE VEND VAKANT

N¢ zbatim t€ nenit 26, t& ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar, si dhe t€ Kreut II dhe
[11, t& Vendimit nr. 242, daté 18/03/2015, té Késhillit t& Ministrave “Pér Plotésimin e Vendeve té
Lira né Kategoriné e Ulét dhe t¢ Mesme Drejtuese”, i ndryshuar, Bashkia Durrés, shpall
Procedurat e Lévizjes Paralele dhe Ngritjes né Detyré, né pozicionin:

Drejtor i Drejtorisé Ligjore, né Bashkiné Durrés - kategoria 11-B

Pozicioni mé sipér, i ofrohet fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér procedurén e
lévizjes paralele! Vetém né rast se né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se ky
pozicion éshté ende vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé ngritjes
né detyré.

PER TE DY PROCEDURAT (LEVIZJE PARALELE, NGRITJE NE DETYRE)
APLIKOHET NE TE NJEJTEN KOHE!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér: LEVIZJE PARALELE

27/11/2020

Afati pér dorézimin e dokumentave pér: NGRITJE NE DETYRE

27/11/2020

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si mé sipér éshté:
Pér miradministrimin e ¢do ¢éshtje gé lidhet me garantimin e pajtueshmérisé sé politikave té
ndjekura nga Bashkia e Durrés né fushat ku kjo e fundit ushtron funksionet dhe veprimtariné
e saj, me kuadrin ligjor né Republikén e Shqipérisé. Gjithashtu, Drejtoria Ligjore éshté
pérgjegjése pér zbatimin e strategjive, politikave dhe planeve té fushés pérkatése né té gjithé
territorin e Bashkisé, si dhe pér sektorét né varési, programet, veprimtarité dhe progeset gé
menaxhohen prej saj, né pérputhje me parimet e ligjshmérisé dhe té transparencés.



Pér miradministrimin e ¢do ¢éshtje gé lidhet me identifikimin, regjistrimin dhe inventarizi-
min e pronave té paluajtshme né pronési té Bashkisé, menaxhimin e progesit té administrimit
té ndérmarrjeve jo buxhetore né vartési té€ Bashkisé Durrés, duke respektuar parimet e trans-
parencés dhe té ligjshmérisé, menaxhimin dhe monitorimin e progesit té shpronésimeve,
marrjen né pérdorim té pérkohshém pér interes publik té pasurive personave fiziké ose juri-
diké privaté, duke garantuar mbrojtjen e té drejtave dhe interesave té pronaréve pérkatés, né
respekt té ploté té ligjit.

Pér miradministrimin e ¢do ¢éshtje gé lidhet me zhvillimin e progedurave té prokurimit té
mallrave, shérbimeve dhe punéve publike né ményré transparente dhe jodiskriminuese duke
u mbéshtetur né dispozitat e ligjit pér prokurimin publik, brenda afateve té pércaktuara nga
ana ligjore, me géllim arritjen e objektivave dhe pérmbushjen e rezultateve té kérkuara nga
kjo njési organizative népérmjet pérdorimit me efikasitet té burimeve financiare dhe njerézo-
re né dispozicion té saj.

Siguron pérputhshmériné e veprimtarisé sé Bashkisé me kérkesat ligjore né fuqi;

Pérgjigjet pér dhénien e asistencés dhe opinionit ligjor né funksion té veprimtarisé sé
Bashkisg;

Angazhohet né pérgatitjen e draft-akteve té ndryshme normative, rregullatoré, té
marréveshjeve apo kontratave, né ndjekjen e progeseve kontraktuale e administrative.
Angazhohet né ndérmarrjen dhe bashkérendimin e veprimeve gjygésore si dhe té gjitha
mjeteve ligjore né dispozicion pér mbrojtjen e té drejtave dhe interesave té Bashkisg, duke
bashképunuar me c¢do njési tjetér organizative.

| - LEVIZJA PARALELE

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né té
gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

1. Kushtet pér lévizjen paralele dhe kriteret e veganta:

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér l1évizjen paralele si vijon:

a - Té jené népunés civilé té konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori 11-b;
b - Té mos kené masé disiplinore né fuqi;
C - Té kené té paktén vlerésimin e fundit “miré” apo “shumé& miré”.

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posa¢me si vijon:

a - Té zotérojné diplomé té nivelit "Master Shkencor" né Juridik, Drejtesi dhe diploma e
nivelit “Bachelor” te jete ne te njejten fushe..

b - Té kené té paktén 10 vite pérvojé pune né profesion dhe né administratén publike;

Cc - Té kené aftési té mira komunikimi dhe té punés né grup;



2. Dokumentacioni, ményra dhe afati i dorézimit

Kandidatét gé aplikojné duhet té dorézojné dokumentat si mé poshté:

a - Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip gé& e gjeni né linkun:
http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

b- Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor). Pér diplomat e marra jashté
Republikés sé Shqipérisé té pércillet njehsimi nga Ministria e Arsimit dhe e Sportit;

c- Fotokopje té librezés sé punés (té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje té kartes se idenditetit ;

e- Vértetim té gjendjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té gjendjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- VVértetim nga institucioni gé nuk ka masé disiplinore né fuqi;

i- Cdo dokumentacion tjetér gé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé, vlerésimet
pozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Aplikimi dhe dorézimi i té gjitha dokumenteve té cituara mé sipér, do té béhet me posté ose
dorazi né Drejtoriné e Burimeve Njerézore apo Zyrén e Protokollit né Bashkiné Durrés né
adresén - Bashkia Durrés, Sheshi “Liria”, 2000 Durrés

3. Rezultatet pér fazén e verifikimit paraprak

Né datén 02/12/2020, Bashkia Durrés do té shpallé né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”
né fagen zyrtare té Bashkisé Durrés (www.durres.gov.al), dhe né kéndin e njoftimeve té publikut
té Institucionit, listén e kandidatéve gé plotésojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér procedurén
e lévizjes paralele, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté kur do té zhvillohet intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét gqé nuk plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kérkesat e
posacme do té njoftohen individualisht nga Sektori i Personelit né Drejtoriné e Burimeve
Njerézore pér shkaget e moskualifikimit (népérmjet adresés sé e-mail).

4. Fusha e njohurive, aftésive dhe cilésité mbi té cilat do té zhvillohet intervista

Kandidatét do té testohen né lidhje me:
a- Njohurité mbi Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, té ndryshuar;

b- Njohurité mbi Ligjin nr.152/2013 “Pér Népunésin Civil”, i ndryshuar dhe aktet ligjore né
zbatim té tij;

c- Njohurité mbi ligjin nr.139/2015 “Per veteqeverisjen vendore”; i ndryshuar

d- Njohurité mbi Ligjin nr.9367 daté 07.04.2005 “Pér Parandalimin e Konfliktit t¢ Interesit”;


http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

e- Njohurit¢é mbi Ligjin nr.9131, daté 08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né Administratén
Publike”.

f- Kodin e Procedurave Administrative.

g- Ligjin nr.119/2014 “Per te drejten e informimit”

h- Ligjin nr.68/2017 “Per financat ¢ veteqgeverisjes vendore”

i- Kodin e Punes

j- Kodi Civil

k- Kodi i Procedures Civile

I- Ligji nr.9643/2006”Per Prokurimin Publik”, i ndryshuar

m- VKM nr.914/2014”Per miratimin e rregullave te prokurimit publik”

n- Ligjin nr.115/2014”Per ndarjen administrativo-territoriale te njesive te geverisjes vendore ne
republiken e Shqiperise”

o- Ligjinr.111/2019”Per kadastren”

p- Ligji nr.20/2020 “Per perfundimin e proceseve kalimtare te pronesise ne Republiken e
Shqiperise”

5. Meényra e vlerésimit té kandidatéve:

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do té vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe
certifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e rezultateve individale né puné né rastet kur procesi i
certifikimit nuk éshté kryer.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 40 piké.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té€ punés;
b - Eksperiencén e tyre té méparshme;

c - Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén;

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 60 pike.

5. Data e daljes sé rezultateve té konkurimit dhe ményra e komunikimit

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Bashkia Durrés do té shpallé fituesin né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né fagen zyrtare t€¢ Bashkisé Durrés (www.durres.gov.al), dhe
né kéndin e njoftimeve té publikut té Institucionit. Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété



proceduré do té njoftohen individualisht né ményré elektronike, pér rezultatet (népérmjet adresés

sé e-mail).

Il - NGRITJANE DETYRE

Vetém né rast se pozicioni i renditur né fillim té késaj shpallje, né pérfundim té procedurés sé
lévizjes paralele, rezulton se éshté ende vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurimin népérmjet
procedurés sé ngritjes né detyré. Kété informacion do ta merrni né fagen zyrtare té Bashkisé.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné vetém népunésit civilé té njé kategorie paraardhése
(vetém njé kategori mé e ulét), té punésuar né té njéjtin apo né njé institucion tjetér té shérbimit
civil, qé plotésojné kushtet pér ngritjen né detyré dhe kérkesat e vecanta pér vendin e liré.

1. Kushtet pér ngritjen né detyré dhe kriteret e veganta

Kushtet gé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e ngritjes né detyré jané:
a - Té jeté népunés civil i konfirmuar, né kategoriné Ill-a, 1l1a/1;

b - Té mos keté masé disiplinore né fuqi;

C - T¢€ keté t€ paktén vlerésimin e fundit “mir€” apo “shumé miré”;

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:

a-Té zotérojné diplomé té nivelit "Master Shkencor™ né Juridik, Drejtesi edhe diploma e
nivelit “Bachelor” te jete ne te njejten fushe..

b-Té kené té paktén 10 vite pérvojé pune né profesion dhe né administratén publike;

c-Té kené aftési té mira komunikimi dhe té punés né grup;

2- Dokumentet, ményra dhe afati i dorézimit

Kandidatét qé aplikojné duhet té dorézojné dokumentat si né levizjen paralele:
Aplikimi dhe dorézimi i dokumentave pér procedurén e ngritjes né detyré duhet té béhet
brenda datés: 27/11 /2020

3- Rezultatet pér fazén e verifikimit paraprak

Né datén 03/12/2020, Bashkia Durrés do t& shpallé n€ portalin “Shérbimi Kombétar i
Punésimit”, n€ fagen zyrtare t€ Bashkis€ Durrés (www.durres.gov.al), dhe né kéndin e njoftimeve
té publikut té Institucionit, listén e kandidatéve gé plotésojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér
procedurén e ngritjes né detyré si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet testimi
me shkrim dhe intervista.



Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta pér procedurén e
ngritjes né detyré do té njoftohen individualisht né ményré elektronike, pér shkaget e
moskualifikimit (népérmjet adresés sé e-mail).

4- Fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité mbi té cilat do té zhvillohen testimi dhe intervista

Kandidatét do té testohen me shkrim né lidhje me:
g- Njohurité mbi Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, té ndryshuar;

r- Njohurit€ mbi Ligjin nr.152/2013 “Pér Népunésin Civil”, i ndryshuar dhe aktet ligjore né
zbatim té tij;

s- Njohurité mbi ligjin nr.139/2015 “Per veteqeverisjen vendore”; i ndryshuar
t- Njohurit€ mbi Ligjin nr.9367 daté 07.04.2005 “Pér Parandalimin e Konfliktit t¢ Interesit”;

u- Njohurité mbi Ligjin nr.9131, dat€ 08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né Administratén
Publike”.

v- Kodin e Procedurave Administrative.

w- Ligjin nr.119/2014 “Per te drejten e informimit”

x- Ligjin nr.68/2017 “Per financat e veteqeverisjes vendore”

y- Kodin e Punes

z- Kodi Civil

aa- Kodi i Procedures Civile

bb- Ligji nr.9643/2006 Per Prokurimin Publik”, 1 ndryshuar

cc- VKM nr.914/2014”Per miratimin e rregullave te prokurimit publik”

dd- Ligjin nr.115/2014”Per ndarjen administrativo-territoriale te njesive te geverisjes vendore ne
republiken e Shqiperise”

ee- Ligji nr.111/2019”Per kadastren”

ff- Ligji nr.20/2020 “Per perfundimin e proceseve kalimtare te pronesise ne Republiken e
Shqiperise”

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
- Eksperiencén e tyre té méparshme;



- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.
5- Ményra e vlerésimit té kandidatéve
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 40 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé gé konsiston né motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre
pér karrierén, deri né 40 piké;

c- Jetéshkrimin, gé konsiston né vlerésimin e arsimimit, té€ pérvojés e té trajnimeve, té lidhura me
fushén, deri né 20 piké.

6- Data e daljes sé rezultateve té konkurrimit dhe ményra e komunikimit

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Bashkia Durrés do té shpallé fituesin né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né fagen zyrtare té Bashkisé Durrés (www.durres.gov.al), dhe
né kéndin e njoftimeve té publikut té Institucionit. Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété
proceduré do té njoftohen individualisht né ményré elektronike, pér rezultatet (népérmjet adresés

sé e-mail).

Sgarim!

Té gjithé informacionet pér fazat dhe procedurat e konkurrimit, pérfshiré vendin dhe orén ku do
té zhvillohet konkurimi pér lévizjen paralele, ngritjen né detyré dhe pranimin nga jashté
shérbimit civil do té publikohen né vazhdimési, ndaj té gjithé kandidatét duhet té vizitojné né
ményré té vazhdueshme fagen zyrtare té Bashkisé Durrés.



