Bashkia
DURRES

Procedura Procedura Kategoria

Kategoria e ulét dhe e

Lévizja paralele Ngritje né detyré mesme drejtuese

Pozicioni

Drejtor prané Drejtorisé sé Zhvillimit Rural , Bujqésisé
dhe Mbrojtjes Civile

Né zbatim té ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, VKM nr.242 daté 18.03.2015,
“Pér plotésimin e vendeve té lira né€ kategoriné e ulét dhe t€ mesme drejtuese”, i ndryshuar, né
Urdhrin nr.17 prot 895 daté 20.01.2026, si dhe né Vendimin nr.01 daté 12.01.2026 “Pér
ndryshimin e strukturé€s dhe rregullores s¢ Bashkis€¢ Durrés”, , Bashkia Durrés shpall konkurimin
pér pozicionin :

Drejtor prané Drejtorisé sé
Zhvillimit Rural , Bujqésisé dhe
Mbrojtjes Civile

Lloji 1 Diplomés Niveli minimal 1 Arsimimit  Kategoria
Inxhinieri Agrare, Inxhinieri

Agromjedisi, Menaxhim

Agrobiznesi, Agronomi DND 11-2

Pozicioni mé sipér, i ofrohet fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér procedurén e lévizjes
paralele! Vetém né rast se né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se ky pozicion éshté
ende vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé pranim nga jashté shérbimit civil.

Afati pér dorézimin e dokumenteve pér: LEVIZJE PARALELE
02.02.2026

Afati pér dorézimin e dokumenteve pér: NGRITJE NE DETYRE
06.02.2026



Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si mé sipér éshté:

>
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Drejton, organizon dhe mbikéqyr veprimtaring e Sektorit t&€ Bujqésisé€, Pyjeve, Sektorit t&
Emergjencave Civile, Sektorit t€ Shérbimit Veterinar né pérputhje me objektivat dhe
politikat e bashkis€ ne baze te detyrave te percaktuara ne Regulloren e Bashkise Durres..
Ushtron funksionet drejtues pérmes organizimit, drejtimit dhe koordinimit t€ veprimtarisé
s€ sektorit t&€ emergjencave civile, bujqésisé, pyjeve dhe shérbimit veterinar.
Bashkepunon me Titullarin e Bashkise me gellim te hartimit te politikave te sektoreve te
cilet drejton, paraqet propozime ne Keshillin Bashkiak dhe prane titullarit te Bashkise ne
permiresimin e punes dhe ngritjen e grupeve te punes per realizimin e aktiviteteve dhe
projekteve te lidhura me sektoret te cilet drejton apo ofron bashkepunime ne veprimtarite
ndersektoriale ne rang Bashkie.

Harton planeve t€ punés dhe pércakton i objektivave né pérputhje me politikat dhe
prioritetet institucionale pér fushat pérkatése per secilin sektor ne varesi.

Sigurimi i zbatimit korrekt dhe t€ ploté té legjislacionit, akteve nénligjore dhe vendimeve
né fuqi pér sektorét pérkatés ne varesi.

Menaxhon dhe administron burimet njerézore, financiare dhe materiale té sektoreve ne
varesi se bashku me drejtuesit e sektoreve ne perputhje me ligjin dhe ne zbatim te
politikave te Bashkise.

Mbikéqyr, kontrollon dhe vleréson performancat e veprimtarisé dhe stafit t€ sektoreve te
cilet drejton duke bashkepunuar me drejtuesit e sektoreve dhe Burimet Njerezore te
Bashkise.

Koordinon veprimtariné me struktura t€ tjera institucionale dhe subjekte té treta, sipas
kompetencave.

Pérfagé€simi i institucionit né marrédhénie dhe komunikime zyrtare q€ lidhen me fushat
pérkatése te cilat drejton, né pérputhje me autorizimet pérkatése.

Hartimi dhe paraqitja e raporteve periodike, analizave dhe dokumentacionit zyrtar pér
sektorét pérkatés.

Propozimi 1 masave organizative, administrative dhe teknike pér pérmirésimin e
funksionimit dhe eficiencés s€ sektoreve.

Zbatimi i urdhrave dhe udhézimeve t€ eprorit hierarkik, né pé€rputhje me kuadrin ligjor né
fuqi.

T& propozoje kryerjen e funksioneve, nxjerrjen e urdhéresave, vendimeve dhe urdhrave ne
zbatim te ligjeve te tilla si, ligji Nr. 20/2025 “PER PAKETEN E MALEVE”, me qgellim
te paraqitjes se nje kérkese t€ argumentuar te Ministri pér Pushtetin Vendor, duke paraqitur
nje trajtim te plote te potencialit ekonomik apo turistik, etj. Te propozojé krijimin e
struktura administrative provizore pér kryerjen e funksioneve dhe wushtrimi ne
kompetencave té€ tyre, sipas ligjeve né fuqi.

Te krijoje dhe te kerkoje implementimin e nje plani te pergjithshem te mbashtrimit te
pyjeve duke trajtuar mbi kete baze dhe inkuadruar ne kete plan, planet e mbarshtimit te
miratuar te subjekteve te treta, dhenieve me qira te tokave bujqesore dhe verifikon
monitorimin e kontratave te sektoreve ne varesi te tij.



Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né té
gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

1.1 Kushtet pér 1évizjen paralele dhe kriteret e vecanta:

a) té jeté népunés civil i konfirmuar, brenda kategorisé 11-2;

b) t€ mos keté masé disiplinore né fuqi;

c) té keté té paktén vlerésimin e fundit “Miré” apo “Shumé miré”;

d) té ket€ eksperiencé 5 vjet

e) té jeté njoh€s i miré i gjuhés angleze

f) t€ plotésojé kushtet dhe kérkesat e posagme té pércaktuara né shpalljen pér konkurrim.

1.2 Dokumentacioni, ményra dhe afati i dorézimit:
Kandidatét qé aplikojné duhet t€ dorézojné dokumentet si mé poshté:

a) Jeté€shkrim 1 plotésuar né pérputhje me dokumentin tip q€ e gjeni né€ linkun:
http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

b) Fotokopje t& diplomés dhe listes se notave.Pér diplomat e marra jasht€ Republikés sé
Shqipéris€é té€ pércillet njésimi nga Ministria e Arsimit dhe e Sportit;

c) Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d) Fotokopje té kartes se idenditetit (ID);

e) Vértetim t€ gjendjes shéndetésore;

f) Vetédeklarim té gjendjes gjyqésore;

g) Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h) Vértetim nga institucioni q€ nuk ka masé disiplinore né fuqi;
1) Cdo dokumentacion tjetér q€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé, vlerésimet
pozitive apo té€ tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Aplikimi dhe dorézimi i té gjitha dokumenteve té cituara mé sipér, do té béhet me posté ose dorazi
né Drejtoriné e Burimeve Njerézore apo Zyrén e Protokollit né Bashkiné Durrés né adresén-
Bashkia Durrés, Sheshi “Liria”, 2000 Durrés

Aplikimi dhe dorézimi i dokumenteve pér lévizjen paralele duhet té béhet brenda datés:
02.02.2026

1.3 Rezultatet pér fazén e seleksionimit paraprak


http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

N¢ datén 04.02.2026, Bashkia Durrés do t€ shpall€ né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”,
né fagen zyrtare t€ Bashkis€ Durrés (www.durres.gov.al) dhe né kéndin e njoftimeve t€ publikut
té Institucionit, listén e kandidatéve qé plot€sojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér procedurén
e 1évizjes paralele, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté kur do t&€ zhvillohet intervista.

1.4 Fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité qé do té vlerésohen né intervisté

Kandidatét do t€ testohen né lidhje me:

Ligjin nr.119/2014 “Pér t€ drejtén e informimit”

Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar

Ligjin nr. 44/2014 daté 24.4.2014 “Pér parandalimin e konfliktit t& interesave né€ ushtrimin e
funksioneve publike”

Ligjin nr. 9131 dt. 08.09.2003 “Pér rregullat e Etikés né Administratén Publike”

Ligjin nr. 139 dt. 17.12.2015 “‘Pér vetqeverisjen vendore’’ i ndryshuar

Ligjin nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative i Republikés s¢ Shqipérisé”
Ligjin nr 7961 dt. 12.07.1995 “Kodi 1 punés i Republikés te Shqipésis€” (i ndryshuar)
Ligjin nr 9817 date 22.10.2007 “Per Bujgesine dhe Zhvillimin Rural”, i ndryshuar

Ligjin nr 9244 date 17.06.2004 “Per Mbrotjen ¢ Tokes Bujgesore”, i ndryshuar

1.5 Ményra e vlerésimit té kandidatéve

a) Vlerésimi i dokumentacionit té dorézuar: (40 piké)
Vlerésimi i jetéshkrimit, eksperienca, trajnimet, kualifikimet e lidhura me fushén pérkatése, si dhe
vlerésimet positive.

b) Vlerésimi gjaté intervistés sé strukturuar me gojé: (60 piké)

v Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t& punés;
v" Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

v Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén;

1.6 Data e daljes sé rezultateve té konkurimit dhe ményra e komunikimit

Né pérfundim té vlerésimit t& kandidatéve, Bashkia Durrés do t€ shpallé fituesin né portalin
“Shérbimi Kombétar 1 Punésimit”, n€ fagen zyrtare t€ Bashkis€ Durrés (www.durres.gov.al), dhe
né kéndin e njoftimeve té publikut t€ Institucionit.

T¢€ gjithé kandidatét pjesémarrés jo fitues né kété proceduré do t€ njoftohen individualisht pér
rezultatet n€ ményré elektronike (népérmjet adresés s€ e-mail)


http://www.durres.gov.al/

Vetém né rast se pozicioni né pérfundim té procedurés sé lévigjes paralele, rezulton se éshté ende
vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé ngritjes né detyré. Kété
informacion do ta merrni né faqen zyrtare té Bashkisé.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné vetém népunésit civilé té njé kategorie

paraardhése, té punésuar né té njéjtin apo né njé institucion tjetér té shérbimit civil, qé
plotésojné kushtet pér ngritjien né detyré dhe kérkesat e vegcanta pér vendin e liré.

2.1 Kushtet pér ngritje né detyré dhe kriteret e ve¢anta

Arsimi: Inxhinieri Agrare, Inxhinieri Agromjedisi, Menaxhim Agrobiznesi, Agronomi

Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e ngritjes né detyré jané:

a)
b)
©)
d)
e)

té jeté népunés civil 1 konfirmuar, brenda kategoris€¢ 1I1-2

té€ mos ket€ masé disiplinore né fuqji,

té keté t€ paktén vlerésimin e fundit “Miré” apo “Shumé miré”;

té plotésojé kushtet dhe kérkesat e posagme t& pércaktuara n€ shpalljen pér konkurrim
Njohés i miré 1 gjuhés angleze né té shkruar dhe t€ lexuar

2.2 Dokumentet, ményra dhe afati i dorézimit

Kandidatét gé aplikojné duhet té dorézojné dokumentet si mé poshté:

a)
b)
©)
d)

e)

g)
h)

Jetéshkrim 1 plotésuar né pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard
Fotokopje t€ diplomés dhe liste notash (pérfshiré edhe diplomén Bachelor). Pér diplomat e
marra jasht€ Republikés s€¢ Shqipérisé té pércillet njehsimi nga Ministria e Arsimit dhe
Sportit;

Fotokopje té librezés sé punés (té€ gjitha faget q€ vértetojné eksperiencén né puné);
Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

Vértetim t€ gjendjes shéndetésore;

Vetédeklarim t€ gjendjes gjyqésore;

Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

Vértetim nga institucioni q€ nuk ka masé disiplinore né fuqi;

Cdo dokumentacion tjetér g€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtes€, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tuaj;


http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

Aplikimi dhe dorézimi i té gjitha dokumenteve té cituara mé sipér, do té béhet me posté ose dorazi
né Drejtoriné e Burimeve Njerézore apo Zyrén e Protokollit né Bashkiné Durrés né adresén -
Bashkia Durrés, Sheshi “Liria”, 2000 Durrés

Aplikimi dhe dorézimi i dokumenteve pér Ngritje ne detyre duhet té béhet brenda datés:
06.02.2026

2.3 Rezultatet pér fazén e seleksionimit paraprak

Né datén 09.02.2026, Bashkia Durrés do té shpallé n€ portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”,
né fagen zyrtare t€ Bashkisé Durrés (www.durres.gov.al) dhe n€ kéndin e njoftimeve té€ publikut
té Institucionit, listén e kandidatéve g€ plotésojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér procedurén
pér konkurimin pér kete pozicion, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté kur do t& zhvillohet
intervista.

2.4 Fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité qé do té vlerésohen né intervisté

Kandidatét do t€ testohen né lidhje me:

Ligjin nr.119/2014 “Pér té drejtén e informimit”

Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar

Ligjin nr. 44/2014 daté 24.4.2014 “Pér parandalimin e konfliktit t€ interesave né€ ushtrimin e
funksioneve publike”

Ligjin nr. 9131 dt. 08.09.2003 “Pér rregullat e Etikés né Administratén Publike”

Ligjin nr. 139 dt. 17.12.2015 “‘Pér vetgeverisjen vendore’’ 1 ndryshuar

Ligjin nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative i Republikés s¢ Shqipérisé”
Ligjin nr 7961 dt. 12.07.1995 “Kodi 1 punés i Republikés te Shqipésis€” (1 ndryshuar)
Ligjin nr 9817 date 22.10.2007 “Per Bujgesine dhe Zhvillimin Rural”, i ndryshuar

Ligjin nr 9244 date 17.06.2004 “Per Mbrotjen e Tokes Bujgesore”, i ndryshuar

2.5 Ményra e vlerésimit té kandidatéve

a) Vlerésimi i dokumentacionit té dorézuar: (20 piké)



Vlerésimi i jetéshkrimit, eksperienca, trajnimet, kualifikimet e lidhura me fushén pérkatése, si
dhe vlerésimet positive.

b) Vierésimi me shkrim: (40 piké)

¢) Vierésimi gjaté intervistés sé strukturuar me gojé: (40 piké)

J Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t&€ punés;
J Eksperiencén e tyre t€ méparshme;
. Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén,;

2.6 Data e daljes sé rezultateve té konkurimit dhe ményra e komunikimit

Né pérfundim t€ vlerésimit t€ kandidatéve, Bashkia Durrés do té shpallé fituesin né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit”, n€ fagen zyrtare t€ Bashkis€ Durrés (www.durres.gov.al), dhe
né€ kéndin e njoftimeve té publikut t€ Institucionit.

T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés jo fitues né kété proceduré do t€ njoftohen individualisht pér
rezultatet n€é ményré elektronike (népérmjet adresés s€ e-mail).


http://www.durres.gov.al/

