Bashkia
DURRES

Procedura Procedura Kategoria

Pranim nga jashté
Lévizja paralele shérbimit civil Kategoriné ekzekutive
Pozicioni

Inspektor prané Njésisé
Administrative nr.4

Né€ zbatim té ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar,, VKM nr. 243, daté 18.03.2015,
“Pér pranimin, 1€vizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né€ kategoriné ekzekutive”, i
ndryshuar, VKM nr.242 daté 18.03.2015, “Pér plotésimin e vendeve t€ lira né kategoriné e ulét
dhe t€ mesme drejtuese”, i ndryshuar né Vendimin nr.01 daté 12.01.2026 “Pér ndryshimin e
strukturés dhe rregullores sé Bashkisé Durrés, si dhe né Urdhrin nr.61 prot.2297 ,daté 13.02.2026
“Pér shpalljen e konkurimit pér pozicionet e lira”, Bashkia Durrés shpall konkurimin pér kété
pozicion:

Inspektor prané Njésisé Administrative nr.4

Llloji 1 Diplomés Niveli minimal 1 Arsimimit Kategoria
Shkenca Ekonomike, Juridike,
Shogérore, Politike etj Bachelor Iv-3

Pozicioni mé sipér, i ofrohet fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér procedurén e
lévizjes paralele! Vetém né rast se né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se ky
pozicion éshté ende vakant, ai éshté i viefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé pranim
nga jashté shérbimit civil.

Afati pér dorézimin e dokumenteve pér: LEVIZJE PARALELE

02.03.2026

Afati pér dorézimin e dokumenteve pér: PER PRANIM NGA JASHTE SHERBIMIT
CIVIL

06.03.2026



Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si mé sipér éshté:

>
>

Kryen t€ gjitha detyrat e ngarkuara nga Administratori.

Ai interesohet dhe ndjek :

a) Ndértimin ,reabilitimin dhe mirémbajtjen e rrugéve, trotuareve dhe shesheve publike .
b) Sigurimin e ndrigimit t€ ambjenteve publike.

¢) Grumbullimin dhe largimin e mbeturinave.

d) Furnizimin me ujé té€ pijshém

Funksionimin normal t€ sistemit t€ kanalizimeve té ujérave te zeza,ujérave t€ bardha dhe té
kanaleve mbrojtese t€ zonave t€ banuara .

Arsimin e detyrueshém té femijéve te zonés qé mbulon.

Sqarimin e qytetaréve pér rregullat e pérfitimit t€ pérkrahjes sociale.

Pér mbrojtjen e lidhjeve t&€ ngushta me komunitetin dégjon dhe verifikon né vend ¢do ankesé
té qytetaréve duke ndikuar n€ zgjidhjen e ankesave me konsensus dhe konformé ligjeve ,pér
té evituar konfliktet.

Pér problemet dhe shqgetésimet qé ka ne zonén e tij , kur nuk u jep dot zgjidhje Eshte i
detyruar t€ informoj Administratorin.

Bashképunon me organet e rendit per zgjidhjen e konflikteve dhe mosmarréveshjeve.
Bashképunon me Policiné Bashkiake , Drejtorine e Taksave dhe Tarifave Vendore dhe entet
e tjera shtetérore pér ushtrimin e veprimtarisé€ ligjore.
NE¢ rastet e fatkeqésive natyrore €shte i detyruar té njoftojé Administratorin.
Ndihmon né ndérgjegjésimin e komunitetit pér bashképunim dhe kontribute financiare né
zgjidhjen e problemeve publike me fondacione, shoqata ose organizata jo geveritare.

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né té
gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

1.1 Kushtet pér lévizjen paralele dhe kriteret e vecanta:

a) té jeté n€punés civil 1 konfirmuar, brenda kategoris€ IV-3, IV-2;

b) té mos keté masé disiplinore né fuqi;

c) té keté€ t€ paktén vlerésimin e fundit “Mir€” apo “Shumé miré”;

d) té ket€ eksperiencé 5 vjet ;

e) té jeté njohés i miré 1 gjuhés angleze

f) té plotésojé kushtet dhe kérkesat e posagme té pércaktuara né shpalljen pér konkurrim.



1.2 Dokumentacioni, ményra dhe afati i dorézimit:
Kandidatét qé aplikojné duhet té€ dorézojné dokumentet si mé poshté:

a) Jetéshkrim 1 plotésuar né pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

b) Fotokopje t€ diplomé&s dhe listes se notave.Pér diplomat e marra jasht€¢ Republikés sé&
Shqipérisé t&€ pércillet njésimi nga Ministria e Arsimit dhe e Sportit;

c) Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d) Fotokopje té kartes se idenditetit (ID);

e) Vértetim t€ gjendjes shéndetésore;

f) Vetédeklarim t€ gjendjes gjyqésore;

g) Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h) Vértetim nga institucioni qé nuk ka masé disiplinore né fuqj;

1) Cdo dokumentacion tjetér q€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé, vlerésimet
pozitive apo té€ tjera t&€ pérmendura né jeté€shkrimin tuaj;

Aplikimi dhe dorézimi i té gjitha dokumenteve té cituara mé sipér, do té béhet me posté ose
dorazi né Drejtoriné e Burimeve Njerézore apo Zyrén e Protokollit né Bashkiné Durrés né
adresén- Bashkia Durrés, Sheshi “Liria”, 2000 Durrés

Aplikimi dhe dorézimi i dokumenteve pér lévizjen paralele duhet té béhet brenda datés:
02.03.2026

1.3 Rezultatet pér fazén e seleksionimit paraprak

N¢ datén 06.03.2026, Bashkia Durrés do té shpallé n€ portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”,
né fagen zyrtare t€ Bashkis€ Durrés (www.durres.gov.al) dhe né kéndin e njoftimeve t€ publikut
té Institucionit, listén e kandidatéve qé plot€sojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér procedurén
e 18vizjes paralele, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté kur do t€ zhvillohet intervista.

1.4 Fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité qé do té vlerésohen né intervisté

e Kandidatét do t€ testohen né lidhje me:

e Ligjinnr.119/2014 “Pér t€ drejtén e informimit”

e Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil” 1 ndryshuar

e Ligjin nr. 44/2014 daté 24.4.2014 “Pér parandalimin e konfliktit t€ interesave né€ ushtrimin e
funksioneve publike”

e Ligjinnr. 9131 dt. 08.09.2003 “Pér rregullat e Etikés né Administratén Publike”

e Ligjinnr. 139 dt. 17.12.2015 “‘Pér vetgeverisjen vendore’’ i ndryshuar


http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

e Ligjin nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative i Republikés s€ Shqipérisé”
e Ligjinnr 7961 dt. 12.07.1995 “Kodi i punés i Republikés te Shqipésis€” (i ndryshuar)

1.5 Ményra e vlerésimit té kandidatéve

a) Vierésimi i dokumentacionit té dorézuar: (40 piké)
Vlerésimi 1 jet€shkrimit, eksperienca, trajnimet, kualifikimet e lidhura me fushén pérkatése, si
dhe vlerésimet positive.

b) Vierésimi gjaté intervistés sé strukturuar me gojé: (60 piké)
v Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t& punés;
v Eksperiencén e tyre té€ méparshme;
v Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén;

1.6 Data e daljes sé rezultateve té konkurimit dhe ményra e komunikimit
Né pérfundim t€ vlerésimit t€ kandidatéve, Bashkia Durrés do té shpallé fituesin né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit”, n€ fagen zyrtare t€ Bashkis€ Durrés (www.durres.gov.al), dhe

né€ kéndin e njoftimeve té publikut t€ Institucionit.

T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés jo fitues n€ kété proceduré do té njoftohen individualisht pér
rezultatet n€é ményré elektronike (né€pérmjet adresés s€ e-mail).

Vetém né rast se pozicioni n€ pérfundim t&€ procedurés s€ 1€vizjes paralele, rezulton se €shté ende
vakant, ai €shté 1 vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit nga jashté
shérbimit civil. Kété informacion do ta merrni né fagen zyrtare t€ Bashkisé.

2.1 Kushtet qé duhet té plotesojé kandidati né proceduren e pranimit né shérbimin civil
dhe kriteret e vecanta

- Konkurimi &sht¢ i hapur pér pranimin né shérbimin civil né KATEGORINE
EKZEKUTIVE, sipas parashikimeve t€ nenit 22 t& ligjit 152/2013 "Pé&r népunésin civil" 1
ndryshuar.


http://www.durres.gov.al/

Kandidatét duhet té plotésojné KERKESAT E PERGJITHSHME pér pranimin né Shérbimin
Civil né€ pérputhje me nenin 21 té ligjit nr.152/2013, "Pér n€punésin civil" 1 ndryshuar si mé
poshté:

a) té jeté shtetas shqiptar;

b) té keté zotési té ploté pér té€ vepruar;

c) té zotérojé gjuhén shqipe, t& shkruar dhe té folur;

d) té jeté n€ kushte shéndetésore g€ e lejojné té kryej€ detyrén pérkatése;

e) té€ mos jet€ i dénuar me vendim té formés s€ preré pér kryerjen e njé krimi apo pér
kryerjen e njé kundérvajtjeje penale me dashje;

f) ndaj tij t&€ mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, q€ nuk &shté
shuar sipas kétij ligji;

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:
Arsimi: Shkenca Ekonomike, Juridike, Shogérore, Politike, etj
Tjetér:

o T& keté eksperiencé 5 vjet dhe noté mesatare mbi 8.
e T& keté njohuri mjaft mira té gjuh&s angleze, preferohet njohja e njé gjuhe t&€ dyté t€¢ BE.
o T& keté aftési t&€ mira komunikuese, koordinuese dhe t€ punés né grup.

2.2 Dokumentet, ményra dhe afati i dorézimit

a) Letérmotivimi pér aplikim n€ vendin vakant;

b) Nje kopje jeté€shkrimi;

c) Njé numér kontakti dhe adresén e ploté t€ vendbanimit;

d) Fotokopje e diplomés. Nése aplikanti disponon njé diplomé té njé universiteti t&€ huaj,
at€heré€ ai duhet ta keté te njehsuar até prané Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit;

e) Fotokopje e listé€s sé notave. Nése ka njé diplomé dhe listé notash té€ ndryshme me
vlerésimin e njohur né Shtetin Shqiptar, atéheré aplikanti duhet ta keté t&€ konvertuar até
sipas sistemit shqiptar;

f) Nje kopje e librezés sé punés e plotésuar;

g) Vértetim 1 gjendjes gjyqésore;

h) Certifikata t€ kualifikimeve, trajnimeve té€ ndryshme;

1) Déshmi t€ njohjes s€ njé gjuhe t€ huaj;

j) Fotokopje e kartes se identitetit.

Aplikimi dhe dorézimi i t€ gjitha dokumenteve t€ cituara mé sipér, do té€ béhet me posté ose
dorazi né Drejtoriné e Burimeve Njerézore apo Zyrén e Protokollit né Bashkiné Durrés né
adresén - Bashkia Durrés, Sheshi “Liria”, 2000 Durrés.



Aplikimi dhe dorézimi i dokumenteve pér pranimin nga jashté shérbimit civil duhet té
béhet brenda datés: 06.03.2026

2.3 Rezultatet pér fazén e seleksionimit paraprak

N¢ datén 09.03.2026, Bashkia Durrés do t€ shpall€ né€ portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”,
né fagen zyrtare t€ Bashkisé Durrés (www.durres.gov.al) dhe n€ kéndin e njoftimeve té publikut
té Institucionit, list€n e kandidatéve q€ ploté€sojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér procedurén
pér konkurimin pér kete pozicion, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté kur do t& zhvillohet
intervista.

2.4 Fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité qé do té vlerésohen né intervisté

e Kandidatét do t€ testohen né lidhje me:

e Ligjin nr.119/2014 “Pér té drejtén e informimit

e Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil” 1 ndryshuar

e Ligjin nr. 44/2014 daté 24.4.2014 “Pér parandalimin e konfliktit t€ interesave né
ushtrimin e funksioneve publike”

e Ligjinnr. 9131 dt. 08.09.2003 “Pér rregullat e Etikés né Administratén Publike”

e Ligjinnr. 139 dt. 17.12.2015 “‘Pér vetqeverisjen vendore’’ i ndryshuar

e Ligjin nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative i Republikés s¢ Shqipérisé”
e Ligjinnr 7961 dt. 12.07.1995 “Kodi i1 punés 1 Republikés te Shqipésisé” (i ndryshuar)

2.5 Meényra e vlerésimit té kandidatéve

a) Vlerésimi i dokumentacionit té dorézuar: (15 piké)
Vlerésimi 1 jetéshkrimit, eksperienca, trajnimet, kualifikimet e lidhura me fushén pérkatése, si
dhe vlerésimet positive.

b) Vierésimi me shkrim: (60 piké)

¢) Vlerésimi gjaté intervistés sé strukturuar me gojé: (25 piké)

v Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t& punés;
v" Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

v Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén;



2.6 Data e daljes sé rezultateve té konkurimit dhe ményra e komunikimit

Né pérfundim t€ vleré€simit t€ kandidatéve, Bashkia Durrés do té shpallé fituesin né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit”, n€ fagen zyrtare t€ Bashkis€ Durrés (www.durres.gov.al), dhe

né€ kéndin e njoftimeve t& publikut t& Institucionit.

T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés jo fitues né kété proceduré do té njoftohen individualisht pér
rezultatet n€ ményré elektronike (nép&rmjet adresés s¢ e-mail).


http://www.durres.gov.al/

