Bashkia
DURRES

Procedura Procedura Kategoria
. . T Kategoria e ulét dhe e mesme
Lévizja paralele Pranim nga Jashté Shérbimit Civil . g
drejtuese
Pozicioni

Specialist né Sektorin e Kontrollit Tematik prané Drejtorisé sé
Auditit té Brendshém

N¢é zbatim t€ ligjit Nr.152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, t& VKM nr. 243, daté 18.03.2015, “Pér
pranimin, 1évizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né€ kategoriné ekzekutive”, i ndryshuar, né
Vendimin nr.01 daté 12.01.2026 “Pér ndryshimin ¢ strukturés dhe rregullores sé Bashkisé Durrés, si dhe né
Urdhrin nr.79 prot.3263, daté 05.03.2026 “Pér shpalljen e konkurimit pér pozicionet ¢ lira”,Bashkia Durrés
shpall konkurimin pér kété pozicion:

Specialist né Sektorin e
Kontrollit Tematik prané
Drejtorisé sé Auditit té
Brendshém

Lloji i Diplomés Niveli minimal i Arsimimit Kategoria
Ekonomik, Financég,

Administrim Biznes,

Inxhinieri ,Drejtési,etj. DND IV-2,1V-3

Pozicioni mé sipér, i ofrohet fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér procedurén e lévizjes
paralele! Vetém né rast se né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se ky pozicion éshté
ende vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé pranim nga jashté shérbimit civil.

Afati pér dorézimin e dokumenteve pér: LEVIZJE PARALELE

25.03.2026

Afati pér dorézimin e dokumenteve pér: PRANIM NGA JASHTE SHERBIMIT CIVIL
27.03.2026



» Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si mé sipér éshté:

e TE& njohin, té respektojné dhe té ushtrojné veprimtariné audituese né pérputhje me aktet
ligjore e nénligjore né fuqi, si dhe me standardet ndérkombétare, té pranuara, té auditimit té
brendshém:;

e Te& ushtrojné funksionet e tyre né ményré objektive dhe me profesionalizém;

e TE& veprojné né pérputhje me kérkesat e pércaktuara né Kodin e Etikés, Kartén e Auditimit
dhe rregullat pér konfidencialitetin pér audituesin e brendshém;

e TE& kryejné auditime né ményré té pavarur, duke u udhéhequr nga interesi publik, pér té
forcuar besimin né ndershmériné, paanésiné dhe efektivitetin e shérbimit;

e Té& ruajné konfidencialitetin e té dhénave, fakteve apo rasteve té gjetura gjaté kryerjes sé
auditimit apo té lidhur me té, si dhe té ruajné dokumentet pér ¢do angazhim auditimi té
kryer, bazuar né detyrimet, gé rrjedhin nga ligjet né fuqi pér té drejtat e pérdorimit dhe té
arkivimit té informacionit zyrtar;

e TE& pérditésojné rregullisht njohurité dhe aftésité e tyre profesionale, né ményré qé t’i
pérdorin ato me efikasitet dhe pér té garantuar cilésiné e shérbimit;

e Té& japin rekomandime pér njésiné e audituar pér pérmirésimin e veprimtarisé, efektivitetin
e sistemit té kontrollit té brendshém, si dhe pér masat gé duhen ndérmarré né rastet e
konstatimit té démeve ekonomike e financiare pér zhdémtimin e tyre dhe pér té ulur
mundésiné e pérséritjes;

e Té& raportojné menjéheré tek drejtuesi i njésisé sé auditimit kur zbulohen parregullsi apo
veprime, gé né vlerésimin e audituesve té brendshém pérbéjné vepér penale.



Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né té gjitha
insitucionet pjesé e shérbimit civil.

1.1 Kushtet pér lévizjen paralele dhe kriteret e veganta:
Arsimi: Ekonomik, Financé, Administrim Biznes, Inxhinieri ,Drejtési,etj.

a) té jeté népunés civil i konfirmuar, brenda kategorisé 1V-2, IV-3;

b) té mos keté masé disiplinore né fuqi;

C) té keté té paktén vlerésimin e fundit “Miré” apo “Shumé miré”;

d) té keté eksperiencé 5 vjet dhe noté mesatare mbi 8.5;

e) té keté njohuri te gjuhés angleze

f) té plotésojé kushtet dhe kérkesat e posagme té pércaktuara né shpalljen pér konkurrim.

1.2 Dokumentacioni, ményra dhe afati i dorézimit:

Kandidatét gé aplikojné duhet té dorézojné dokumentet si mé poshté:

a) Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip gé e gjeni né linkun:
http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

b) Fotokopje té diplomés dhe listes se notave.Pér diplomat e marra jashté Republikés sé
Shqipérisé té pércillet njésimi nga Ministria e Arsimit dhe e Sportit;

c) Fotokopje té librezés sé punés (té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné);

d) Fotokopje té kartes se identitetit (ID);

e) Vértetim té gjendjes shéndetésore;

f) Vértetim nga Gjykata e Rrethit Gjygésor, si dhe nga Prokuroria e Rrethit Gjygésor pér gjendjen
gjygesore;

g) Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h) Vértetim nga institucioni gé nuk ka masé disiplinore né fuqi;

i) Certifikaté njohje té njé gjuhe té huaj

j) Cdo dokumentacion tjetér gé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesg, vlerésimet
pozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Aplikimi dhe dorézimi i té gjitha dokumenteve té cituara mé sipér, do té béhet me posté ose dorazi né
Drejtoriné e Burimeve Njerézore apo Zyrén e Protokollit né Bashkiné Durrés né adresén- Bashkia Durrés,
Sheshi “Liria”, 2000 Durrés

Aplikimi dhe dorézimi i dokumenteve pér lévizjen paralele duhet té béhet brenda datés: 25.03.2026


http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

1.3 Rezultatet pér fazén e seleksionimit paraprak

Né datén 27.03.2026 , Bashkia Durrés do té shpallé n€ portalin “Shérbimi Kombétar i
Punésimit”, né fagen zyrtare té€ Bashkisé Durrés (www.durres.gov.al) dhe né kéndin e njoftimeve
té publikut té Institucionit, listén e kandidatéve gé plotésojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér
procedurén e lévizjes paralele, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté kur do té zhvillohet
intervista.

1.4 Fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité gé do té vlerésohen né intervisté

» Ligji nr 44, daté 30.04.2015, Kodi i Procedurave Administrative
* Ligjinr.119/2014 “Pér té€ drejtén e informimit™
* Ligjinr.152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar

» Ligji nr. 44/2014 daté 24.4.2014 “Pér parandalimin e konfliktit té interesave né ushtrimin e
funksioneve publike”

* Ligjinr. 9131 dt. 08.09.2003 “Pér rregullat e Etikés né Administratén Publike”
« Ligji 139 dt. 17.12.2015 ““Pér vetgeverisjen vendore’’ 1 ndryshuar

* Ligji nr.9920 date 19.05.2008 “Procedurat Tatimore n¢ Republikén e Shqipéris€” ,i
ndryshuar

» Ligj,Nr. 9367, Daté 7.4.2005,”Pér Parandalimin E Konfliktit t€¢ Interesave n€ Ushtrimin e
Funksioneve Publike

* Ligji nr.114/2015” Pér Auditimin e Brendshém né Sektorin Publik”

. Manuali i Auditimit té Brendshém, i ndryshuar

. Ligji nr. 10296 date 08.07.2010 “Per menaxhimin dhe kontrollin financiar”
« Udhéziml12, daté 05.06. 2012

. Urdhéri i Ministrit te Financave nr. 69 date 29.09.2010 “Pér Miratimin e Manualit té
Procedurave t& Auditimit té Brendshém”

* V.K.M nr. 83 date 03.02.2016 “Pér miratimin e kritereve té krijimit té njésive té€ Auditimit té
Brendshém né Sektorin Publik”

* Udhézimi i Ministrise s€ Financave “Mbi procedurat e kryerjes sé veprimtaris€ s¢ Auditimit
té¢ Brendshém né Sektorin Publik”

. Urdhéri i Ministrit té Finanacave nr. 86 date 10.12.2015 “Pér miratimin e Kodit Etik Pér
audituesit e brendshém né Sektorin Publik”


https://bujqesia.gov.al/wp-content/uploads/2017/12/Ligji_10296_08.07.2010_Per_menaxhimin_finaciar_dhe_kontrollin-1.pdf
https://bujqesia.gov.al/wp-content/uploads/2017/12/Urdheri_i_M_F_Nr-69_dt-29-09-2010-.pdf
https://bujqesia.gov.al/wp-content/uploads/2017/12/Urdheri_i_M_F_Nr-69_dt-29-09-2010-.pdf

1.5 Ményra e vlerésimit té kandidatéve

a) Vlerésimi i dokumentacionit té dorézuar: (40 piké)
Vlerésimi i jetéshkrimit, eksperienca, trajnimet, kualifikimet e lidhura me fushén pérkatése, si
dhe vlerésimet positive.

b) Vlerésimi gjaté intervistés sé strukturuar me gojé: (60 piké)
v'Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
v'Eksperiencén e tyre t& méparshme;
v Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén;

1.6 Data e daljes sé rezultateve té konkurimit dhe ményra e komunikimit

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Bashkia Durrés do té shpallé fituesin né
portalin “Shérbimi Kombétar 1 Punésimit”, né fagen zyrtare t€ Bashkis€¢ Durrés
(www.durres.gov.al), dhe né kéndin e njoftimeve té publikut té Institucionit.

Té gjithé kandidatét pjesémarrés jo fitues né kété proceduré do té njoftohen individualisht
pér rezultatet né ményré elektronike (népérmjet adresés sé e-mail)

Vetém né rast se pozicioni né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se éshté ende
vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé ngritjes né detyré. Kété
informacion do ta merrni né fagen zyrtare té Bashkiseé.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné vetém népunésit civilé té njé kategorie
paraardhése, té punésuar né té njéjtin apo né njé institucion tjetér té shérbimit civil, gé
plotésojné kushtet pér ngritjen né detyré dhe kérkesat e vecanta pér vendin e liré.

2.1 Kushtet pér Pranim nga Jashté Shérbimit Civil dhe kriteret e vecanta

Kushtet gqé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e ngritjes né detyré jané:
Arsimi: Ekonomik, Financé, Administrim Biznes, Inxhinieri ,Drejtési,etj.
Tjetér:

e TE& keté eksperiencé 5 vjet dhe noté mesatare mbi 8.5.

e TE& Kketé njohuri mjaft mira té gjuhés angleze, preferohet njohja e njé gjuhe té dyté té
BE.

e Té& keté aftési té mira komunikuese, koordinuese dhe té punés né grup.
e T& jené pérdorues té paketés Office.


http://www.durres.gov.al/

2.2 Dokumentet, ményra dhe afati i dorézimit

a) Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip gé e gjeni né
linkun: http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-
standard

b) Fotokopje té diplomés dhe listes se notave.Pér diplomat e marra jashté
Republikés sé Shqipérisé té pércillet njésimi nga Ministria e Arsimit dhe e
Sportit;

c) Fotokopje té librezés sé punés (té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné);

d) Fotokopje té kartes se identitetit (ID);

e) Vértetim té gjendjes shéndetésore;

f) Vértetim nga Gjykata e Rrethit Gjygésor, si dhe nga Prokuroria e Rrethit Gjygésor pér
gjendjen gjyqgésore;

g) Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h) Vértetim nga institucioni gqé nuk ka masé disiplinore né fuqi;

i) Certifikaté njohje té njé gjuhe té huaj

j) Cdo dokumentacion tjetér gé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesg,
vlerésimet pozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Aplikimi dhe dorézimi i té gjitha dokumenteve té cituara mé sipér, do té béhet me posté ose
dorazi né Drejtoriné e Burimeve Njerézore apo Zyrén e Protokollit né Bashkiné Durrés né
adresén -Bashkia Durrés, Sheshi “Liria”’, 2000 Durrés

2.3 Rezultatet pér fazén e seleksionimit paraprak

Né datén 30.03.2026 Bashkia Durrés do té shpallé né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”,
né fagen zyrtare té Bashkisé Durrés (www.durres.gov.al) dhe né kéndin e njoftimeve té publikut
té Institucionit, listén e kandidatéve gé plotésojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér procedurén
pér konkurimin pér kete pozicion, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté kur do té zhvillohet
intervista.

2.4 Fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité qé do té vlerésohen né intervisté
Kandidatét do té testohen né lidhje me:

« Ligji nr 44, daté 30.04.2015, Kodi i Procedurave Administrative
» Ligji nr.119/2014 “Pér té drejtén e informimit”
* Ligji nr.152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar

» Ligji nr. 44/2014 daté 24.4.2014 “Pér parandalimin e konfliktit t€ interesave né ushtrimin e
funksioneve publike”


http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard
http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

Ligji nr. 9131 dt. 08.09.2003 “Pér rregullat e Etikés né Administratén Publike”
Ligji 139 dt. 17.12.2015 “‘Pér vetgeverisjen vendore’’ i ndryshuar

Ligji nr.9920 date 19.05.2008 “Procedurat Tatimore né Republikén e Shqipérisé” ,i
ndryshuar

Ligj,Nr. 9367, Daté 7.4.2005,”Pér Parandalimin E Konfliktit té Interesave né Ushtrimin e
Funksioneve Publike

Ligji nr.114/2015” Pér Auditimin e Brendshém né Sektorin Publik”

Manuali i Auditimit té Brendshém, i ndryshuar

Ligji nr. 10296 date 08.07.2010 “Per menaxhimin dhe kontrollin financiar”
Udhézim12, daté 05.06. 2012

Urdhéri i Ministrit te Financave nr. 69 date 29.09.2010 “Pér Miratimin e Manualit té
Procedurave té Auditimit té Brendshém”

V.K.M nr. 83 date 03.02.2016 “Pér miratimin e kritereve té krijimit té njésive té Auditimit té
Brendshém né Sektorin Publik”

Udhézimi i Ministrise sé Financave “Mbi procedurat e kryerjes sé veprimtarisé sé Auditimit
té Brendshém né Sektorin Publik”

Urdhéri i Ministrit té Finanacave nr. 86 date 10.12.2015 “Pér miratimin e Kodit Etik Pér
audituesit e brendshém né Sektorin Publik”

2.5 Meényra e vlerésimit té kandidatéve

a) Vlerésimi i dokumentacionit té dorézuar: (20 piké)

Vlerésimi i jetéshkrimit, eksperienca, trajnimet, kualifikimet e lidhura me fushén
pérkatése, si dhe vlerésimet pozitive.

b) Vlerésimi me shkrim: (40 piké)

c) Vlerésimi gjaté intervistés sé strukturuar me gojé: (40 piké)

Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
Eksperiencén e tyre té méparshme;
Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén


https://bujqesia.gov.al/wp-content/uploads/2017/12/Ligji_10296_08.07.2010_Per_menaxhimin_finaciar_dhe_kontrollin-1.pdf
https://bujqesia.gov.al/wp-content/uploads/2017/12/Urdheri_i_M_F_Nr-69_dt-29-09-2010-.pdf
https://bujqesia.gov.al/wp-content/uploads/2017/12/Urdheri_i_M_F_Nr-69_dt-29-09-2010-.pdf

2.6 Data e daljes sé rezultateve té konkurimit dhe ményra e komunikimit
Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Bashkia Durrés do té shpallé fituesin né portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né fagen zyrtare té Bashkis¢ Durrés (www.durres.gov.al), dhe
né kéndin e njoftimeve té publikut té Institucionit.

Té gjithé kandidatét pjesémarrés jo fitues né kété proceduré do té njoftohen individualisht pér
rezultatet né ményré elektronike (népérmjet adresés sé e-mail).


http://www.durres.gov.al/

